
 
 
  

ประกาศโรงเรียนสมเด็จพิทยาคม 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว  

 …………………………………………………………………….. 
ด้วยโรงเรียนสมเด็จพิทยาคม อ าเภอสมเด็จ จังหวัดกาฬสินธุ์  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

มัธยมศึกษา เขต ๒๔ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลทั่วไปเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว จ านวน 3 อัตรา 
ดังนั้น อาศัยอ านาจตามหนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ว 
๖๒๙  ลงวันที่ ๒๘ กันยายน พ.ศ.๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางการสรรหาและบริหารอัตราก าลังพนักงานราชการ
และลูกจ้างชั่วคราว  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และค าสั่งส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ ๕๑๒/๒๕๕๙ สั่ง ณ วันที่ ๒๘ กันยายน พ.ศ.๒๕๕๙  เรื่องมอบอ านาจเกี่ยวกับลูกจ้าง
ชั่วคราว โดยมีรายละเอียดดังนี้    

1.  ต าแหน่งลูกจ้างช่ัวคราว  
1.1  ครูผู้สอนชาวต่างประเทศ  สอนวิชาภาษาอังกฤษ   จ านวน  1  อัตรา 
       1.1.1  ชาวต่างประเทศท่ีเป็นประเทศเจ้าของภาษา 
       (สหราชอาณาจักร,อเมริกา,แคนาดา,ออสเตรเลีย,นิวซีแลนด์) 
       อัตราค่าจ้างเดือนละ 35,0๐๐  บาท (สามหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 
   1.1.2  ชาวต่างประเทศที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่ 2 จะต้องมีใบประกาศนียบัตร 
       TEFL,TESL,TESOL,TOEIC Score 
       อัตราค่าจ้างเดือนละ 32,0๐๐  บาท (สามหมื่นสองพันบาทถ้วน)  

      1.2  ครูผู้สอนวิชาภาษาจีน  จ านวน  ๑  อัตรา 
       อัตราค่าจ้างเดือนละ 12,0๐๐  บาท (หนึ่งหมื่นสองพันบาทถ้วน) 

      1.3  เจ้าหน้าที่โสตทัศนูปกรณ์และช่างไฟฟ้า จ านวน  1  อัตรา 
             อัตราค่าจ้างเดือนละ 9,000 บาท(เก้าพันบาทถ้วน) 

2.  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือก  มีดังนี้   

     2.1  ครูผู้สอน    

2.๑.1  เป็นผู้ได้รับคุณวุฒิไม่ต่ ากว่าปริญญาตรี    
2.1.2  เพศชายหรือเพศหญิง  

                     2.1.3  สามารถออกแบบและด าเนินการวัดผลและประเมินผลทางการศึกษา 
                     2.1.4  ปฏบิัติงานอื่นๆตามท่ีได้รับมอบหมายเป็นกรณีพิเศษได้ 
      2.2  เจา้หน้าที่โสตทัศนูปกรณ์และช่างไฟฟ้า 

2..2.1  เป็นผู้ได้รับคุณวุฒิไม่ต่ ากว่าระดับ ปวส.ขึ้นไป ทุกสาขาวิชา 
2.2.2  มีความรู้ด้านอิเล็กทรอนิกส์และสามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์เบื้องต้นได้ 
2.2.3  มีความรู้และสามารถใช้เครื่องมือเกี่ยวกับโสตทัศนูปกรณไ์ด้ 
2.2.4  มีความรู้เกี่ยวกับซ่อมไฟฟ้าและสามารถซ่อมไฟฟ้าได้ 

 
 



3.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก   
          ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก  ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได้  ณ  ห้องกลุ่มบริหาร
บุคคล อาคาร ๒ ชั้น ๑   โรงเรียนสมเด็จพิทยาคม  อ าเภอสมเด็จ  จังหวัดกาฬสินธุ์  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๔  ต้ังแต่วันที่ 8 ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖3  ถึงวันที่ 9  ตุลาคม  พ.ศ.๒๕๖3  ตั้งแต่
เวลา ๐๘.3๐ น. – ๑๖.๓๐ น. สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติม  โทร ๐๔๓ – ๘๖๑๑๓๗ 

4.  เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครจะต้องน ามายื่นในวันสมัคร 
  4.๑ ส าเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยหรือสภาสถาบันอนุมัติ  
        แล้ว  พร้อมต้นฉบับ             จ านวน  ๒  ฉบับ 

  4.๒ ส าเนาใบรายงานผลการศึกษา(Transcript)  พร้อมต้นฉบับ      จ านวน  ๒  ฉบับ 

  4.3 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  พร้อมต้นฉบับ         จ านวน  ๒  ฉบับ 

  4.4 ส าเนาทะเบียนบ้าน   พร้อมต้นฉบับ                   จ านวน  ๒  ฉบับ 

  4.5 ส าเนาหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ  ชื่อสกุล(ถ้ามี)  พร้อมต้นฉบับ       จ านวน  ๒  ฉบับ 

  4.6 รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว(ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน)          จ านวน  ๓  รูป  

  4.7 ใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของรัฐ  ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน  และแสดงว่าไม่
เป็นต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ.๒๕๔๙   จ านวน  ๑ ฉบับ 

  หมายเหตุ  เอกสารที่เป็นส าเนา  ให้ผู้สมัครรับรองส าเนาด้วยตนเองทุกฉบับ 

 5.  การยื่นใบสมัคร 

  5.๑ ผู้สมัครจะต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเองและต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้อง
และครบถ้วน  พร้อมหลักฐานการสมัคร  ตามวันเวลาที่ก าหนด 

  5.๒  ผู้สมัครต้องแจ้งสถานที่ที่สามารถติดต่อได้และเบอร์โทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้แน่นอน 

  5.๓  ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัคร 

 6.  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 

          จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกภายในวันที่  12  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖3   ณ 
โรงเรียนสมเด็จพิทยาคม  อ าเภอสมเด็จ  จังหวัดกาฬสินธุ์ และทางเว็บไซต์  www.somdetpit.ac.th 

 7.  วิธีการคัดเลือก 

      จะคัดเลือกโดยวิธีการสอบปฏิบัติการสอนและสอบสัมภาษณ์ 

วัน เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
วันที่ 15 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖3 
      ๐๙.๐๐ น.  – ๑๒.๐๐ น. 

     

ครูชาวต่างประเทศ ภาษาอังกฤษ  
สอบปฏิบัติการสอน 

สอบสัมภาษณ์ 
- พิจารณาจากประวัติส่วนตัวและการศึกษา 
- พิจารณาจากความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ 
- พิจารณาจากบุคลิกภาพ วาจา 
- พิจารณาจากการมีปฏิภาณไหวพริบ 
- พิจารณาจากเจตคติ อุดมการณ์   

(๕๐) 

(๕๐) 
๑๐ 
๑๐ 
๑๐ 
๑๐ 
๑๐ 

 

คะแนนรวม ๑๐๐  

http://www.somdetpit.ac.th/


วันที่ 15 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖3 
      ๐๙.๐๐ น.  – ๑๒.๐๐ น. 

       
 

ครูผู้สอนวิชาภาษาจีน 
สอบปฏิบัติการสอน 

สอบสัมภาษณ์ 
- พิจารณาจากประวัติส่วนตัวและการศึกษา 
- พิจารณาจากความรู้ความสามารถ ประสบการณ์  
- พิจารณาจากบุคลิกภาพ วาจา 
- พิจารณาจากการมีปฏิภาณไหวพริบ 
- พิจารณาจากเจตคติ อุดมการณ์   

  
(50) 

(50) 
1๐ 
1๐ 
1๐ 
1๐ 
10 

 
 

คะแนนรวม 100  

วันที่ 15 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖3 
      ๐๙.๐๐ น.  – ๑๒.๐๐ น. 

       
 

เจ้าหน้าที่โสตทัศนูปกรณ์และช่างไฟฟ้า  

สอบสัมภาษณ์ 
- พิจารณาจากประวัติส่วนตัวและการศึกษา 
- พิจารณาจากความรู้ความสามารถ ประสบการณ์  
- พิจารณาจากบุคลิกภาพ วาจา 
- พิจารณาจากการมีปฏิภาณไหวพริบ 
- พิจารณาจากเจตคติ อุดมการณ์   
สอบปฏิบัติ 

(100) 

(50) 
1๐ 
1๐ 
1๐ 
1๐ 
10 
(50) 

 

คะแนนรวม 100  
 

9.  วัน เวลา และสถานที่คัดเลือก 
  โรงเรียนสมเด็จพิทยาคม จะด าเนินการสอบปฏิบัติการสอนและสอบสัมภาษณ์ ในวันที่  15
ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖3  ตั้งแต่เวลา  ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป  ณ ห้องประชุมประดิพัทธ์ 

 10.  เกณฑ์การตัดสินการขึ้นบัญชีและการยกเลิกการขึ้นบัญชี 
  10.๑ ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องได้รับคะแนนรวมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐  ในกรณีที่มีผู้ได้
คะแนนรวมเท่ากัน  จะจัดล าดับที่โดยให้ผู้ที่ได้คะแนนสอบปฏิบัติการสอนมากกว่าอยู่ในล าดับที่ดีกว่า  หากยัง
ได้คะแนนเท่ากันจะใช้วิธีการสุ่ม(จับสลาก) โดยคณะกรรมการที่โรงเรียนแต่งตั้ง 
  10.๒ จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกตามข้อ 10.๑  เรียงตามล าดับที่จากผู้ที่ได้
คะแนนรวมสูงสุดตามล าดับลงมา  ภายในวันที่  16  ตุลาคม  พ.ศ.๒๕๖3  

 ๑1.  การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง/หน้าที่ 
  ๑1.๑ ก าหนดเวลาการด าเนินการจัดท าสัญญาจ้าง 
     -  วันที่ 19  ตลุาคม พ.ศ.๒๕๖3  รายงานตัวเพ่ือท าสัญญาจ้างและเริ่มปฏิบัติงาน 
  ๑1.๒  การจัดท าสัญญาจ้าง จะยึดถือประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือก เป็นหนังสือ
เรียกตัวผู้มีสิทธิ์มาจัดท าสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน และให้มารายงานตัว ตามวันเวลา
ที่ก าหนดจึงเป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่ต้องรับทราบประกาศรายช่ือผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
  ๑1.๓  ผู้ได้รับการจัดท าสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ต้องไปรายงาน
ตัวเพ่ือจัดท าสัญญาจ้างตามก าหนด  ถ้าพ้นเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ์ และถูกยกเลิกประกาศรายชื่อผู้ผ่าน
การคัดเลือกเป็นการเฉพาะราย 



  ๑1.๔  การจ้างลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน  ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะน าไปสู่การ
บรรจุหรือปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจ า/พนักงานราชการหรือข้าราชการ 
  ๑1.๕  ผู้ได้รับการจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ในกรณีระหว่างปีงบประมาณ
การจ้างหากปรากฏว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามท่ีก าหนด หรือมีความรู้ความสามารถความประพฤติไม่เหมาะสม  
ผู้มีอ านาจในการจ้าง อาจสั่งเลิกจ้าง  โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า  โดยไม่มีเงื่อนไขและจะไม่มีสิทธิ
เรียกร้องใดๆทั้งสิ้น  
  ๑1.๖  ผู้ได้รับการจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอนจะต้องท าหน้าที่สอนตาม
รายวิชาที่ได้รับมอบหมาย  และปฏิบัติหน้าที่อื่นๆตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

๑2. ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะคัดค้าน
ไม่ได้ไม่ว่ากรณีใดๆ  

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  1  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖3 
                                                                

 
 
                                       

                                                   (นายภูมิศักดิ์  แสนกันยา) 
       ผู้อ านวยการโรงเรียนสมเด็จพิทยาคม 
 
 
 
                       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ปฏิทินการด าเนินการคัดเลือก 
รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว  

ตามประกาศโรงเรียนสมเด็จพิทยาคม  ลงวันที่  1 ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖3 
................................................................................  

 
ที ่
 

 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

 
วัน เดือน ปี 

 
หมายเหตุ 

๑ ประกาศรับสมัคร วันที่ ๑ – 7 ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖3  
๒ รับสมัคร วันที่ 8 – 9 ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖3  
๓ ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก วันที่ 12  ตุลาคม  พ.ศ.๒๕๖3  
๔ สอบปฏิบัติการสอนและสอบสัมภาษณ์ วันที่ 15  ตุลาคม  พ.ศ.๒๕๖3  
๕ ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก วันที่ 16 ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖3  
๖ รายงานตัวเพ่ือท าสัญญาจ้างและเริ่มปฏิบัติงาน วันที่ ๑9 ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖3  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราวเพื่อปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ล าดับที่......... 
        โรงเรียนสมเด็จพิทยาคม  ต าบลสมเด็จ  อ าเภอสมเด็จ  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

            สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๔ 

เขียนที่....................................................................  

๑.    ชื่อ............................................................. นามสกุล.................................................... ................................ 
       สัญชาติ ........................................เชื้อชาติ.................................................ศาสนา.............. ......................... 
๒.    เกิดวันที่................................ เดือน...................................... ...............พ.ศ. ................................................ 
       อายุถึงวันสมัคร.....................................ปี......................................................เดือน............ ......................วัน 
๓.    เกิดท่ีต าบล.....................................อ าเภอ.....................................................จังหวัด................................... . 
๔.    เลขประจ าตัวประชาชน............................................................ ออก ณ ส านักงาน ............................. ....... 
       ........................................................เมื่อวันที่………..........เดือน.........................................พ.ศ.................. ... 
       หมดอายุเมื่อวันที่………….........เดือน.........................................พ.ศ. ........................................................... 
๕.    ที่อยู่ปัจจุบัน...............................หมู่..............  ถนน....................................ต าบล................ ........................ 
       อ าเภอ............................................จังหวัด......................................................รหัสไปรษณีย์........................  
       เบอร์โทรศัพท์บ้าน................................................เบอร์โทรศัพท์มือถือ......................................... ............... 
๖.    ส าเร็จการศึกษาสูงสุดจาก...................................................................................................... ...................... 
       ได้รับคุณวุฒิการศึกษา..................................................................... ............................................................. 
       ความสามารถพิเศษ  คือ......................................................................................................... ...................... 
       ............................................................................................................................................................. ........ 
 

      (ลายมือชื่อ)...................................................ผูส้มัคร 

              (...............................................................) 

                   ยื่นใบสมัคร วันที่ .............เดือน........................... พ.ศ. ............  

บันทึกของเจ้าหน้าที่รับสมัคร ความเห็นของเจ้าหน้าที่ตรวจคุณสมบัติ 

ผู้สมัครได้เสนอใบสมัครและหลักฐานถูกต้องครบถ้วนแล้ว 
 
 
ลงชื่อ................................................เจ้าหน้าที่รับสมัคร 

       (...............................................................) 
วันที่........... เดือน............................ พ.ศ. ............... 

 
 

 ได้ตรวจคุณสมบัติของผู้สมัครแล้วเห็นว่า 
         มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 

         ขาดคุณสมบัติเนื่องจาก 
.............................................................................. 

ลงชื่อ.......................................เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ 
     (...........................................................) 

วันที่......... เดือน......................... พ.ศ. ............ 

 

รูปถ่าย 
๑ นิ้ว 



บัตรประจ าตัวผู้สมัครคัดเลือก 
บัตรประจ าตัวผู้สมัครคดัเลือก  
ต้องแสดงบัตรนีคู้่กับบัตรประจ าตวัประชาชนต่อเจ้าหน้าที่ทุกครั้งท่ีเข้าคัดเลือก 
ต าแหน่งท่ีสมัคร ลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าท่ีครูผู้สอน(วิชา.....................) 
เลขประจ าตัว ..................................... 
ช่ือ ............................................. นามสกลุ .............................................  
     

  

        ……………………………………                           ………………………………………… 

 (...........................................................)              (..............................................................) 
         เจ้าหน้าท่ีออกบัตร                                      ลายมือช่ือผู้สมัครคัดเลือก 
 

บัตรประจ าตัวผู้สมัครคัดเลือก 
บัตรประจ าตัวผู้สมัครคดัเลือก  
ต้องแสดงบัตรนีคู้่กับบัตรประจ าตวัประชาชนต่อเจ้าหน้าที่ทุกครั้งท่ีเข้าคัดเลือก 
ต าแหน่งท่ีสมัคร  ลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าท่ีครูผู้สอน(วิชา.....................) 
เลขประจ าตัว ..................................... 
ช่ือ ............................................. นามสกลุ .............................................  
     

  

        ……………………………………                           ………………………………………… 

 (...........................................................)              (..............................................................) 
         เจ้าหน้าท่ีออกบัตร                                      ลายมือช่ือผู้สมัครคัดเลือก 
 

บัตรประจ าตัวผู้สมัครคัดเลือก 
บัตรประจ าตัวผู้สมัครคดัเลือก  
ตอ้งแสดงบัตรนีคู้่กับบัตรประจ าตวัประชาชนต่อเจ้าหน้าที่ทุกครั้งท่ีเข้าคัดเลือก 
ต าแหน่งท่ีสมัคร ลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าท่ีครูผู้สอน(วิชา.....................) 
เลขประจ าตัว ..................................... 
ช่ือ ............................................. นามสกลุ .............................................  
     

  

        ……………………………………                           ………………………………………… 

 (...........................................................)              (..............................................................) 
         เจ้าหน้าท่ีออกบัตร                                      ลายมือช่ือผู้สมัครคัดเลือก 
 

บัตรประจ าตัวผู้สมัครคัดเลือก 
บัตรประจ าตัวผู้สมัครคดัเลือก  
ต้องแสดงบัตรนีคู้่กับบัตรประจ าตวัประชาชนต่อเจ้าหน้าที่ทุกครั้งท่ีเข้าคัดเลือก 
ต าแหน่งท่ีสมัคร  ลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าท่ีครูผู้สอน(วิชา.....................) 
เลขประจ าตัว ..................................... 
ช่ือ ............................................. นามสกลุ .............................................  
     

  

        ……………………………………                           ………………………………………… 

 (...........................................................)              (..............................................................) 
         เจ้าหน้าท่ีออกบัตร                                      ลายมือช่ือผู้สมัครคัดเลือก 

 


